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1 PREDSTAVITEV VRTCA IN SOLE

1.1 MATICNA SOLA, PODRUZNICNI SOLI IN VRTEC

RAVNATELJICA SOLE IN
VRTCA

POMOCNICA POMOCNICA
RAVNATELJICE ZA VRTEC RAVNATELJICE ZA SOLO

VODJA PS PODGRAD in VODJA PS PODGRAD IN 30 STROKOVNIH

9 VZGOJITELIEV DOLY DOLY DELAVCEV

10 POMOCNIKOV

VZGOJITELIEV 2 STROKOVNI POSLOVNA SEK.,

DELAVKI RACUNOVODKINJA, + 0,5

o 4 CISTILCI,
PERICA IN CISTILKA
GOSPODINJEC GOSPODINJEC 4 KUHARICE ,
KUHARICA 2
1+0,5HISNIKA +1JD

3 STROKOVNIE DELAVKE




1.2 PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

Ravnateljica: mag. Mateja Andrej¢ic¢
Pomocnica ravnateljice za Solo: Anka Koracin

Vodja podruznice Podgrad

in podruznice Dolz: Mojca Pavlin

Pomocnica ravnateljice za vrtec: ~ Nevenka Kink

Predsednik Sveta zavoda: Franci Bacar

Clani Sveta zavoda: Ivan Sasek, Roman Stanisa, Damjan Seruga, Renata Simic, Tatjana Maresi¢, Stasa Kobe, Verica Turk,

Veruska Golob, Alojz Bastardi, Martin Kobe

1.3 PREDSTAVITEV SOLE IN VRTCA

Sola izvaja dejavnost osnovnega izobrazevanja splosnega tipa, pripravo Solske prehrane za udence in organizacijo kulturnih, $portnih in drugih
javnih prireditev. Dejavnost $ole je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Vzgojnoizobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole. Javno veljavni vzgojnoizobraZevalni program je sprejet na nacin
in po postopku, dolo¢enem z zakonom.

Cilji osnovnosolskega izobrazevanja so zapisani v 2. ¢lenu Zakona o osnovni $oli (Ur.l. RS, $t. 12/1996, 33/1997, 54/2000 Od1.US: U-1-72/96,
59/2001, 71/2004, 53/2005, 60/2006 (63/2006 - popr., 102/2007, 87/2011).



Cilji predsolske vzgoje pa v Zakonu o vrtcih (Ur.l. RS, §t. 12/1996, 44/2000, 78/2003, 72/2005, 100/2005-UPB2, 25/2008, 98/2009-ZIUZGK,
36/2010, 62/2010-ZUPJS, 94/2010-ZIU).

Kratkoroc¢ni cilji so zapisani v Letnem delovnem nacrtu Sole, ki ga za vsako Solsko leto posebej meseca septembra sprejme Svet Sole in vrtca.

Solo vodi ravnateljica, ki je pedagoski in poslovodni organ zavoda. Pri delu ji pomaga pomocnica ravnateljice, ki opravlja naloge, ki ji jih dolo¢i
ravnateljica in so opisane v aktu o sistemizaciji. Podruznici vodi vodja podruzni¢nih $ol, vrtec pa pomocnica ravnateljice za vrtec.

KONTEKST SOLE:

Matiéna Sola: 218 ucencev (od tega 7 Romov)

PS Dolz: 31 uéencev

PS Podgrad: 41 u¢encev

Vrtec Stopice: 152 otrok
- 1. starostno obdobje: stiri skupine, 50 otrok
- 2. starostno obdobje: pet skupin, 102 otroka

1.4 POSLANSTVO IN VIZIJA OSNOVNE SOLE STOPICE 2018 - 2022

VIZIJA

Vzgoja za znanje in Zivljenje.

Celostni razvoj ucencev v ustvarjalnem sodelovanju ucencev, uciteljev, starSev in okolja.
VODILO

Dosegali bomo uspehe, ¢e bomo nadaljevali v smeri strpnih medsebojnih odnosov in posodabljanju ter urejanju nasega delovnega okolja.



POSLANSTVO

Zagotavljanje kakovostne splosne izobrazbe vsem u¢encem, katera jim bo omogocala nadaljnjo izobrazevalno in poklicno pot s poudarkom na
usposobljenosti za vsezivljenjsko ucenje.

STRATEGIJE

- Vzgajanje za sprejemanje pozitivnih vrednot.

- Udejanjanje Vzgojnega nacrta s poudarkom na doslednem izvajanju hisnega reda in bontona.

- Razvijanje razli¢nih vrst pismenosti in prizadevanje za doseganje nacionalno in mednarodno primerljivih standardov znanja.
- Razvijanje moc¢nih podrocij pri ucencih s kvalitetno ponudbo izbirnih predmetov in drugih vsebin.

- Razvijanje sodelovalnega profesionalizma.

- Vkljuéevanje ucencev in starSev 3. triletja v oblikovanje Zivljenja in dela Sole.

- Razvijanje ekoloske zavesti.

- Razvijanje zavesti pripadnosti domac¢emu okolju, drZzavi, narodu in Evropski uniji.

- Sodelovanje z okoljem pri oblikovanju kulturnega, Sportnega in druZabnega Zivljenja v kraju.

1.5 VREDNOTE

Vrednote, na katerih temelji vzgojno delovanje naSe Sole
a) Vrednote, ki izhajajo iz 2. ¢lena Zakona o OS

- zagotavljanje kakovostne sploSne izobrazbe vsemu prebivalstvu;
- spodbujanje skladnega telesnega, spoznavnega, Custvenega, moralnega, duhovnega in socialnega razvoja posameznika z upostevanjem

razvojnih zakonitosti;



omogocanje osebnostnega razvoja ucenca v skladu z njegovimi sposobnostmi in interesi, vklju¢no z razvojem njegove pozitivne
samopodobe;

pridobivanje zmoZznosti za nadaljnjo izobraZevalno in poklicno pot s poudarkom na usposobljenosti za vsezivljenjsko ucenje;

vzgajanje in izobrazevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vkljucevanje v demokraticno druzbo, kar vkljuCuje globlje poznavanje in
odgovoren odnos do sebe, svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druzbenega okolja, prihodnjih generacij;
spodbujanje drzavljanske odgovornosti;

vzgajanje za obCe kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije;

vzgajanje za spostovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in medsebojno strpnost, za spostovanje clovekovih pravic in temeljnih
svoboscin;

razvijanje pismenosti in razgledanosti na besedilnem, naravoslovno-tehni¢nem, matemati¢nem, informacijskem, druzboslovnem in
umetnostnem podrocju;

razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevanje in sporocanje v slovenskem jeziku, na obmog;jih, ki so opredeljena kot narodnostno
meSana, pa tudi v italijanskem in madZarskem jeziku;

razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih;

razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kritiéne moci presojanja;

doseganje mednarodno primerljivih standardov znanja;

razvijanje nadarjenosti in usposabljanja za razumevanje in dozivljanje umetniskih del ter za izrazanje na razlicnih umetniskih podro¢jih;

razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v u¢inkovito akcijo, inovativnosti in ustvarjalnosti ucenca.

b) Vrednote, ki izhajajo iz vizije



- Vzgajanje za sprejemanje pozitivnih vrednot.

- Udejanjanje Vzgojnega nacrta s poudarkom na doslednem izvajanju hisnega reda in bontona.

- Razvijanje razli¢nih vrst pismenosti in prizadevanje za doseganje nacionalno in mednarodno primerljivih standardov znanja.
- Razvijanje moc¢nih podrocij pri ucencih s kvalitetno ponudbo izbirnih predmetov in drugih vsebin.

- Razvijanje sodelovalnega profesionalizma.

- Vkljucevanje ucencev in starSev 3. triletja v oblikovanje zivljenja in dela Sole.

- Razvijanje ekoloske zavesti.

- Razvijanje zavesti pripadnosti domacemu okolju, drzavi, narodu in Evropski uniji.

- Sodelovanje z okoljem pri oblikovanju kulturnega, Sportnega in druZabnega Zivljenja v kraju.

C) Vrednote, ki izhajajo iz analize anketnih vprasalnikov za starSe

- medsebojno spostovanje, odnosi

- strpnost

- poStenje, pravicnost

- izgrajevanje otrokove pozitivne samopodobe in samozavesti
- medsebojna pomoc

- prijaznost

- zdrav nacin zivljenja.



2 PRIKAZ POTEKA SAMOEVALVACIJE

Junija 2019 je bilo oddanih 32 porocil konéne analize procesa samoevalvacije.

2.1 CILJI NA IZBRANEM PODROCJU

IZBRANA PODROCJA

Prioritetni cilj 1 : Izboljsati funkcionalno pismenost u¢encev

Strategija: Nadgraditi nacine za sprejemanje, obdelavo in vrednotenje informacij ter smiselno uporabo razli¢ni virov
Prioritetni cilj 2 : Razvijati odgovornost u¢encev

Strategija: Vzpostaviti u¢no okolje, ki krepi odgovornost u¢encev

KAJ SMO ZELELI IZBOLJSATI, SPREMENITI?

- Redno pisanje domacih nalog, urejenost zvezkov in DZ.

- Pozorno poslusanje in natancno izvajanje navodil.

- Upostevanje Solskih in razrednih pravil.

- Mirnejse izvajanje ur OPB.

- lzboljsanje bralnih sposobnosti, dvig bralne in funkcionalne pismenosti.
- lzboljsati reSevanje besedilnih nalog.

- Boljsa orientacija v notnem zapisu.



- Usmeriti uéence k samostojnejSemu odkrivanju delovanja lokalne skupnosti, drzave, svetovne skupnosti, gospodarstva in civilne
druzbe.
- lzboljSanje Sportnih rezultatov, pozitivna tekmovalnost.

2.2 DEJAVNOSTI ZA REALIZACIJO CILJEV

Izvajali smo naslednje dejavnosti:

- Redno, sprotno pregledovanje in beleZenje prinasanja/neprinasanja Solskih potrebséin in delanja domacih nalog.
- Pregledovanje zvezkov in DZ ucencev veckrat letno.

- ReSevanje razli¢nih tipov nalog s poudarkom na razumevanju navodil.

- Zacetno, medletno in kon¢no preverjanje razumevanja navodil (poslusanje —izvedba).
- Veckraten zapis, utrjevanje, ponavljanje.

- Razli¢ni tipi nalog.

- Formativno spremljanje.

- Ure samostojnega ucenja.

- Semafor glasnosti.

- Pisna in telefonska obvestila starSem o opravljanju DN.

- Navajanje u¢encev na opravicilo v primeru neizpolnjevanja obveznosti.

10



2.3 VKLJUCENI DELEZNIKI

Vkljuéeni so bili uéenci, uéitelji, ucitelji PB in JV, razredniki, star$i, svetovalni in drugi delavci Sole, starsi in ostali druzinski ¢lani, zaposleni Posvetovalnice
za ucence in starse.

2.4 KAJ SMO DOSEGLI NA IZBRANIH PODROCJIH?

Z evalvacijo smo ugotavljali naSo uspesnost pri doseganju ciljev in izboljsave na dolo¢enih podrogjih, in sicer:

- boljSe ocene pri testih znanja, rezultati NPZ so se izboljsali,

- vecja motiviranost za testiranje pri Sportu, razumevanje dobljenih rezultatov in primerjave s slovenskim merilom,
- pozornejse sledenje navodilom in upostevanje le-teh,

- boljSi medsebojni odnosi, medvrstniska pomo¢, sodelovanje,

- samostojna izdelava miselnih vzorceyv, iskanje kljuénih besed, izdelava plakatov,

- skrb za urejenost potrebscin, polick,

- pozornejsi, natan¢nejsi zapis v zvezkih,

- izboljsano branje besedil, tudi ve¢ prebranih knjig,

- boljse opravljanje nalog, urejenost delovnih zvezkov, nosenje pripomockov,

- izboljsano razumevanje prebranega, iskanje bistva v besedilu,

- vecja umirjenost, manjsi hrup pri PB,

- izboljsano poslusanje in upostevanje ustnih navodil, pisna malo manj, vendar je viden napredek,
- vecja doslednost pri opravljanju domacih nalog, prinasanju potrebscin, urejenost zvezkov,

- razsiritev besedisca pri angles€ini,

- ob preverjanju razumevanja po prebranem besedilu izboljSano razumevanje,

- vecja aktivnost in samoiniciativnost pri raziskovanju delovanja druzbe,
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- boljse sodelovanje pri pripravah na tekmovanja, natecaje,
- boljse bralno razumevanje pri glasbi, branje partiture,
- izboljsani rezultati testiranja pri Sportu.

RazpolozZljivi podatki, ki dokazujejo izboljSavo:

- vse veC ucencev z celoletnim doslednim opravljanjem nalog, zadolzZitev,

- zapisi, preglednice,

- predstavitev rezultatov starSem ob polletju in na koncu leta,

- skupno iskanje oblik, metod in dejavnosti za povecanje motivacije za branje,
- izdelki u¢encev, reSene naloge bralnega razumevanja, pravilno reseni ucni listi,
- analize notnega gradiva,

- izboljSani NPZ,

- zabeleZzeno samostojno branje in bralno razumevanje,

- analiza ocenjevanj znanja, primerjava rezultatov iz prejsnjih let,

- zabeleZke v zvezku za spremljanje napredka otrok,

- vidno izboljsan odnos do delavcev Sole.

2.5 USMERITVE ZA SOLSKO LETO 2019/2020

V Solskem letu 2019/20 bomo $e nadaljevali z zastavljenimi cilji: izboljSati bralno pismenost u¢encev in razvijati odgovornost uéencev.
Nacrtovane konkretne dejavnosti na osnovi evalvacije:

- Vedji poudarek ponavljanju Sportnih terminov, poznavanje zakonitosti Sportne vadbe.
- Razvijanje pozornega poslusanja in razumevanja ter upostevanje zahtevnejsih navodil.
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- Nenehno opozarjanje na dogovore, belezenje rezultatov.

- Usmerjeno delo z uéenci za razvijanje bralnega razumevanja.

- Sprotno beleZenje dosezkov, opazanj in opomb, seznanjanje razrednikov z zabelezenim.
- Navodila za delo pri tujem jeziku nalepljeno na vsak u¢encev zvezek.

- Pri DKE uvajanje novih aktivnih oblik dela, spodbujanje ustvarjalnosti in podjetnosti.

- Dejavnosti za usvajanje pravil ustreznega vedenja.

- Vec samostojnega dela in dela po skupinah za razvijanje funkcionalne pismenosti.

- Skrb za urejenost okolja, v katerem bivamo.

- BeleZenje odgovornosti za naloge, dosledno obvescanje starSev o izpolnjevanju nalog.

- Vkljucitev starSev v proces razvijanja odgovornosti, u¢nih navad in splosSnega odnosa do Sole.
- Razvijanje spostljivega odnosa do Solske in zasebne lastnine.

Na osnovi zastavljenih ciljev, izvedenih dejavnosti in dosezkov v Solskem letu 2018/19, bomo v Solskem letu 2019/20 pozornost hamenili spodbujanju
branja od vrtca do zakljucka osnovnosolskega izobraZevanja.

Samoevalvacijsko porocilo pripravile, Verica Turk, Anka Koracin in Mateja Andrej¢i¢, na osnovi poro¢il uciteljev.
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